KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 informujemy, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Kruklanki w imieniu ktorej wystepuje
Wéjt Gminy Kruklanki,

adres: ul. 22 Lipca 10, 11 - 612 Kruklanki, tel.: 87 421 70 02

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mozna si¢ kontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony
Danych, pod adresem e-mail: jod@kruklanki.pl

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wolne
stanowisko urzednicze — ,,referent d/s windykacji”

Dane osobowe bgdg przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem
okresow przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych, w tym przepisoéw archiwalnych.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. Rozporzadzenia.

Odbiorcami Pani/Pana danych bgda podmioty, ktére na podstawie zawartych uméw przetwarzajg
dane osobowe w imieniu Administratora.

Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

dostgpu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, a takze - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo do usunigcia danych i
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych.

whiesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa sig
z naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega

Pan/Pani decyzjom, ktore si¢ opieraja wyfacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu,
o czym stanowi art. 22 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

Oswiadczenie zapoznania z klauzulg informacyjna

O$wiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z treScia powyzszej klauzuli informacyjnej, w tym z

przystugujgcym prawie dostgpu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, jak réwniez, ze pobranie tych
danych byto dobrowolne.

podpis osoby skladajgcej oswiadczenie



Zalacznik do ogloszenia

Przyjmuje si¢ nastg¢pujgce kryteria przy rozpatrywaniu ofert:

KRYTERIA FORMALNE TAK/NIE
1. | Kandydat ztozyt oferte w terminie i w sposob okreslony w ogloszeniu o naborze.
2. |Oferta zawiera wszystkie wymagane dokumenty aplikacyjne
3. |[Dokumenty wskazane w ogloszeniu, zostaly podpisane lub potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem. Zataczono podpisang klauzule informacyjna.
' KRYTERIA MERYTORYCZNE Maksymalna

liczba punktow

1. Ocena dokumentoéw

1) | Posiadane wyksztalcenie: wskazane w ogloszeniu 3
2) | prawo jazdy kat.B 1
Doswiadczenie zawodowe:
3 a) posiada staz pracy (preferowany na stanowisku urzedniczym) 3
b) bez stazu pracy okreslonego w pkt a 1
1
4) [Uprawnienia i egzaminy panstwowe, ukonczone szkolenia przydatne w zawodzie za kazde uznane

uprawnienie

2. Ocena z testu kwalifikacyjnego

1) | zadania praktyczne oraz zadania sprawdzajace umiejetnosci analityczne kandydata, 10
2) |test teoretyczny- poprawne odpowiedzi na:

a) e 20 pytan 20
b) e o0od15do19 15
c) e od10do 14 10
d) e odl1do9 5
3. Ocena z rozmowy kwalifikacyjnej

1) | sprawdzanie umiejgtnosci praktycznych i analitycznych kandydata 10
2) | ocena odpowiedzi na pytania zorientowane na kompetencje 10
3) | umiejetnosé prezentacji 10
4) | pytania otwarte/problemowe 10




