
ZałącznikNr 2 do protokołu
Nr )Ul1 z sesji

Rady Gminy KruklaŃi
z dnia 1 grudnia 20Ih

UCHWAŁA Nr )V56l11
RADY GMINY W KRUKLANKACH

z dnta 1 grudnia 2011

w sprawie uchwalenia: Gminnego Programu ProfilakĘki i Rozrviąrywania Problemów
Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Kruklanki na2012rok

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca tr 990 r. o samorządzie gminnym(tekst
jednolity Dz.U.z200lr. Nr 142, poz I59I zpózniejszymi zmianami) art 4 ust.2 i ust. 5 ustawy z
dnia26 pazdziemtka 1982 roku o wychowanilw trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi
(tekst jednolity Dz.U" z2007 r. Nr 70, poz"473 zpożniejszymi zmianami) oraz art. 10 ust. 2 i 3
ustawy z dniaZ9lipca 2005 r. o przeciwdziałanil narkomanii (Dz.U' Nr 179 poz. 1485 z
pozniejszymi zmianami) Rada Gminy w Kruklankach uchwala, co następuje:

s 1.

Uchwala się Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania ProblemówAlkoholowych i
PrzęciwdziałaniaNarkoman1ina2)l2 rok stanowiący zał'acznik nr 1 do uchwały

$2.

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy

$3

Uchwała wchodzi w Życie z dniem 1 stycznia 2012 r.



ZałącznikNr 1do
UchwĄ Nr )056/11

Rady Gminy Kruklanki
z dnia 1 grudnia 201 1

Gminny Program

Pro fi l aktyki i Rozw iązyw ania Problemów Alkoho lowych
Oraz Zapobiegania Narkomanii Gminy Kruklanki na 2012 rok

I Edukacja dorosĘch

1. Programy edukacyjne w dziedzinie profilaktyki środowiska
oświatowego /pedago gów/wychowawców/

2. organizowanie kampanii i szkoleń edukacyjnych w dziedzinie rozwiązywaniaproblemów
alkoholowych wśród społeczności :
- szkolenie dla rodziców uczniów szkół podstawowych i gimnazjum
- szkolenie sprzedawców

3. Wyposażenie w materiały propagandowe placówek i urzędów o tematyce przeciwdziałania
uzaleŻntęniom araz przemocy w rodzinie (plakaty, ulotki' broszury)

4. Zwtększenie dostepności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzaleznionych i
zagt oŻony ch uzal eżnieniem

5. Udzielenie pomocy psychospołecznej i prawnej rodzinom w których występująproblemy
narkomanii.

6. Wspomaganie działan instytucji, otganizacjipozarządov,rych i osób ftzycznychsłużących
rczwtązywania probl emów narkomani i.

7. Pomoc społecznąosobom uzaleŻnionym i rodzinom osób uzaleŻnionych dotknietym
ubóstwem i wykluczeniem społecznym i integrowanie ze środowiskiem lokalnym tych osób
z vnltkorzy staniem pracy so cj alnej i kontaktu socj alnego.

oddziaływanie psychoedukacyjne wobec dzieci i młodzieĘ

1" organizowanie i finansowanie szkolnych programów profilakty cznych'
2. organizowanie działalności kulturalnej, sportowo- rekreacyjnej i turystycznej mającej na

celu ukazanie prawidłowych form spędzania wolnego czasu dzieciom z rodzin
patologicznych .

3. Zorganizowanie konkursu na temat uzaleznienwśród uczniów szkół podstawowych i
gimnazjum.

4. Działalność świetlic wiejskich w środowisku.
5. Prowadzenie profilaktycznej działalnosci informacyjnej' edukacyjnej oraz szkoleniowej w

zakresie rozwiązywania problemów narkomanii w szczegóIności dla dzięciimłodzieŻy w
tym prowadzenie zajęó sportowo rekreacyjnych dla uczniów atakżę działaf-narzecz
dozywi ani a dzie ci ucze stniczących w pozalekcyj nych pro gramach opiekuńczo -
wychowawc zych i socj oterape ttycznych.

Realizacja zadań wynikających z ustawy

1' Koordynow ańe działań w zakresie tzw. obowi ązku Ieczenia odwykowego
2' Współdziałanie z policjąw zakresie przestrzegania przepisów ustawy.
3. obsługa działalności Gminnej Komisji Rozwiązywania ProblemówAlkoholowych 

"

a) Wynagrodzenie członków Komisji:
- zaudział w posiedzeniu Komisji - 65zł

II

III



-zaprzeprowadzenie kontroli punktów sprzeduŻy napojów alkoholowych- 50zł
- za organizowanie działań profilaktycznych -za |godzZ)zł nie więcej niż kwota określona
zaldział w posiedzeniach d: 65zł
- zaprzeprowadzone interwencje i wywiady - 60zł
- zakorzystanie z samochodu prywatnego do celów Komisji wg stawek obowiazujacych w
delegacjach.

b) Wynagrodzenie Pełnomocnika -koordynatora ds. profilaktyki i rozwiązywaniaproblemów
alkoholowych za obsługęiudział w posiedzeniach GKRPA rea|tzacjęzadan wynikających z
ustawy o wychowaniuw trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz koordynowanie
działańzwiązarrychmerytorycznie zrealizacjągminnego programu profrlaktyki i
rozwiazywania problemów alkoholowych - 200zł miesięcznie

4. WspółpracaZorganizacjarnipozarządowymi izwtązkami wyznaniolvymi oraz innymi
inst1.tucjami mającymi na celu promocję zdtowia i propagowanie trzeźvłych obyczajów.

- zorganizowanie ,, Spotkania Wigilijnego'' dla osób pochodzących zrodzin dotkniętych i
zagr o Żony ch p ato l o gi ą.

5.Wyjazdy człoŃów Komisji na szkolenie iv,ryjazdowe komisje w ramach ptzeznaczonych na
ten cel środków będąrozliczone wg zasad ustalonych dla pracowników zatrudnionych w
państwowej lub samorządowej jednostce sfery budżetowej

IV Crynności kontrolne

Sprawowanie bieżacej kontroli w zakresie przestrzeganiazasad obrotu napojami alkoholowymi
zgodności oferowanych rodzajów napojów alkoholowych z wydanym zezwoleniem
uwidocznienie informacji o szkodliwości alkoholu
sprzedaŻnapojów alkoholowych w określonym miejscu, określonym osobom i w określonych
godzinach.

1.



ZałacznikNr 1 do
Gminnego Programu

Profi laktyki i Rozwiązywania
Probl emów Alkoholowych oraz

Zap obie gatia Narkoman i i
Gminy Kruklanki na 2Al2r ok"

,,Preliminarz kosztów rwiązanych z rea|lzacją Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwiazyrvania Problemów Alkoholowych orarz Zapobiegania Narkomanii na 20l2rok,

Środki finansowe przeznaczone narealizację Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów
Alkoholowy ch Oraz Zapobiegania Narkomanii na 20 l2rok.

48.000zł.

l.Edukacja dorosĘch w Ęm:

- szkoleniesprzedawców
szkolenie pedagogów i wychowawców

- szkolenie rodziców

2.Profi|aktyka dzieci i młodzieży w szkołach:

szkolne proglamy profilaktyczne w Zespole Szkół
w Kruklankach i Szkoły Podstawowej w Boćwince
f,ormy zlłviązane z profilaktyką (spektakle teatralne,
widowisko, konkursy, proj ekcj e fi lm owe, koncerty,
imprezy, konsultacj e psych ologic zne,zajęeia logopedyczne)
Różne formy wypocąynku dla dzieci imłodzieĘ
z rodzin dotkniętych chorobą alkoholową
(obozy profi laktyczne,wycieczki)

3.Wydatki związane z prowadzenien zajęć w świetlicach
środowiskowych w Ęm:

_ zaktlp materiałów do prac z dziecmi
wynagrodzenia pracowników prowa dzący ch zajęcia
w świetlicach wraz z pochodnymi

_ koszĘ utrzymaniapomieszczeń świetlic
- szkolenia pracowników świetlic

4.Wynagrodzenia członków Gmin nej Komisj i Rozwiarywania
Problemów Alkoholowych za poszczególne czynności:

_ udział w posiedzeniach
_ przeprowadzenie kontroli punktów sprzedaĘ

napojów a|koholowych

800,00

150,00
500,00
150,00

16,200

1200,00

8000,00

7000,00

12.900,00

1500,00

10.000,00
1000,00
400,00

2800,00

Ż600,00

200,00

5. Wyjazdy służbowe, delegacje ,szkolenia ,wyjazdy środowiskowe 2000,00



6.Wydatki zvliązane z działa|nością Gminnego Punktu Konsultacji
i Poradnictwa w Zakresie Uzal.eżnieit

- wynagrodzenieterapeuty

7.Wydatki rwiązane z działalLnością Gminnego Punktu Konsultacyjno-
Informacyj nego Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie

wynagrodzenie terapeuty

8.Zakup publikacji,plakatów, ulotek

9.KoszĘ nłiazane z opłaceniem wydania opinii biegĘch
w sprawie uza|eżnień od alkoholu

1 0.Wynagro dzenie pełnomocnika -koordynatora ds. rozwiazywania
problemów alkoholowych wraz z pochodnymi

4000,00

4000,00

4400,00

4400,00

137,00

2000,00

2763,00


