ZARZADZENIE NR 6/2025
WOJTA GMINY KRUKLANKI
z dnia 29 stycznia 2025 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownika gminnej jednostki organizacyjnej

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2024 r., poz. 1135) oraz rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 202 1r. w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2024r., poz. 1638) zarzadzam, co
nastgpuje:
§ 1.
Niniejsze zarzadzenie znajduje zastosowanie wobec wynagrodzenia kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kruklankach, zwanego dalej ,,kierownikiem”.

§ 2.
Miesigczne wynagrodzenie kierownika stanowi sume¢ przypadajacych do wyptaty w danym miesigcu
nastepujacych sktadnikow wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze;
2) dodatek za wieloletnig place, zwany dodatkiem za wystuge lat;
3) dodatek funkcyjny;

4) dodatek specjalny, ktéry moze zostaé przyznany z tytutu okresowego zwigkszenia obowigzkow
stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan, na czas okreslony w kwocie
nieprzekraczajacej 40% facznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego;

5) dodatek motywacyjny otrzymywany w ramach rzadowego programu ,Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej na lata 2024 —2027”
((M.P. z 2024r. poz.505).
§ 3.
1. Ustala si¢ maksymalng kategori¢ zaszeregowania, maksymalng kwot¢ wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatku funkcyjnego kierownika, wg ponizszej tabeli:

Stanowisko Max. kategoria Max. wynagrodzenie | Max. kwota dodatku Max. kwota
zaszeregowania zasadnicze funkcyjnego dodatku
motywacyjnego
Kierownik XX 8.000 zt 1.000 zt 1.000 zt

2. Maksymalny poziom miesigcznego wynagrodzenia kierownika z uwzglednieniem wszystkich
sktadnikow wynagrodzenia okreslonych w § 2, nie moze przekroczy¢ kwoty 15.200,00 zt (stownie:
pigtnascie tysiecy dwiescie ztotych 00/100).

§ 4.
Traci moc Zarzadzenie Nr 63/2022 Wéjta Gminy Kruklanki z dnia 9 listopada 2022r. w sprawie
ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownika gminnej jednostki organizacyjnej.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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