UCHWALA NR XV/117/2016
RADY GMINY KRUKLANKI

z dnia 28 czerwca 2016 .

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek w realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajeé nauczycieli ktorym powierzono stanowiska kierownicze, tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli szkol niewymienionych w art. 42, ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, oraz
nauczycieli realizujacych etat laczony

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. — o samorzadzie gminnym (t.jedn. Dz. U. z
2016 1., poz. 446) w zwiazku z art.42 ust.6 i ust.7 pkt 2 i 3, oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.jedn. Dz. U. z 2014r., poz. 191; z 2015r., poz.357,
poz.1268 1 poz.1418; z 2016 r. poz.668), uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Nauczycielom pelniacym stanowiska kierownicze w szkolach prowadzonych przez Gming Kruklanki
obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
okreslonych w odrgbnych przepisach, w wysokosci ustalonej w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Liczba godzin o jaka obniza si¢
obowigzkowy wymiar zajeé
1. Dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, liczace;j:
a) do 8 oddziatow (wlacznie) 10
b) 9 - 12 oddziatéw 13
¢) 13 i wigcej oddziatow 15
2. Wicedyrektor 9

2. Liczba godzin o jaka obniza obowiazkowy wymiar zaje¢ ustalona w ust.1, odnosi si¢ rowniez do nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli ktorym powierzono te stanowiska z tym, ze
obowiagzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu, w ktéorym zlecono
nauczycielowi zastgpstwo a ustaje z koncem tygodnia, w ktorym nauczyciel zaprzestat pelnic¢ to stanowisko.

§ 2. 1. Ustala si¢ tygodniowy, obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych, zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz pomoca psychologiczno- pedagogiczna,
prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, dla nauczycieli specjalistow zatrudnionych w pelnym
wymiarze zaje¢, wedtug nastgpujacych norm:

1) pedagog — 32 godzin,
2) logopeda — 26 godzin,
3) psycholog — 32 godzin,
4) doradca zawodowy — 32 godzin.
2. Dla ustanowienia tygodniowego wymiaru zaje¢ przez godzing zajeé rozumie si¢ 60 minut.

§ 3. 1. Dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach ktorzy z przyczyn organizacyjnych szkot oraz braku dalszego
zatrudnienia nauczyciela w pelnym wymiarze zaje¢ zgodnie z posiadang specjalnoscia, ustalony plan zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych tacza w wymiarze rdéznego pensum w ramach jednego etatu -
ustala si¢ pensum proporcjonalnie do lacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych wg podanego wzoru (z zaokragleniem do dwoch miejsc po przecinku): WG = (gl
+ g2 +....+ gn) / (gl/G1 + g2/G2 +.... + gn/Gn), w ktorym: -WG — oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaj¢¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, -G1, G2, Gn — obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin dla
danego stanowiska okreslony w § 42 ust 3 ustawy Karta Nauczyciela oraz na podstawie przepisow wydanych w
oparciu o art. 42 ust 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela, ‘gl — oznacza godziny przydzielone nauczycielowi w
ramach wymiaru godzin G1, -g2 — oznacza godziny przydzielone nauczycielowi w ramach wymiaru godzin G2,
-gn — oznacza godziny przydzielone nauczycielowi w ramach wymiaru godzin Gn.

2. Ustalony tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin WG, zaokragla si¢ do pelnej godziny w ten sposob, ze
wymiar mniejszy niz 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny i wigcej, liczy si¢ za pelna godzing.
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3. Liczbe¢ godzin ponadwymiarowych takich nauczycieli ustala si¢ odejmujac od przyznanej liczby godzin
danemu nauczycielowi ustalony dla niego tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin WG.

4. Pensum dla tych nauczycieli ustala si¢ indywidualnie dla kazdego i na jeden rok szkolny. Odpowiedzialnym
za prawidtowe ustalenie pensum dla nauczycieli, o ktérym mowa powyzej jest dyrektor szkoty ktéry zatrudnia
nauczycieli.

§ 4. Do lacznia w ramach etatu zaj¢¢ o réoznym wymiarze pensum moze dochodzi¢ tylko w wyjatkowych
przypadkach, gdy nie ma mozliwosci zastosowania innych rozwigzan przewidzianych przepisami Karty
Nauczyciela i wytacznie pod warunkiem posiadania przez nauczycieli wymaganych kwalifikacji.

§ 5. Regulacje niniejszej uchwaly zastaly zaopiniowane przez wtasciwe zwiazki zawodowe.

§ 6. Uchwalg stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Kruklanki.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kruklanki.

§ 8. Traci moc: Uchwata XIV/92/2012 Rady Gminy Kruklanki z dnia 29 maja 2012 r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek w realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
ktérym powierzono stanowiska kierownicze, tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
szkot niewymienionych w art. 42, ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, oraz nauczycieli realizujacych etat taczony.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Warminsko- Mazurskiego, z moca obowiazujaca od dnia 1 wrze$nia 2016 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Piniaha
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